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Lei Complementar n°® 33/2023

Altera a Lei Complementar Municipal n°
002/2015, de 11 de margo de 2015, cria cargos,
vagas, altera requisitos de ingresso e da outras
providéncias.

A Prefeita Municipal de Buritinopolis, Estado de Goids, no uso das atribui¢des
constitucionais e legais que lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados na Lei Complementar Municipal n® 002/2015, de 11 de
margo de 2015, os cargos de Fiscal Ambiental, Nutricionista e Psicologo.

§ 1° - As atribuigdes e requisitos de ingresso dos cargos criados no caput deste artigo
constam no Anexo | desta Lei e integrardo o Anexo III da Lei Complementar Municipal n°
002/2015.

§ 2° - O quantitativo de vagas dos cargos criados no caput deste artigo consta no
Anexo II desta Lei.

§ 3° - Os cargos criados no caput desse artigo integragdo o Anexo IV da Lei
Complementar Municipal n°® 002/2015, nos termos do Anexo III desta Lei, e seus vencimentos se
dardo conforme o nivel indicado.

§ 4° - O Anexo IV da Lei Complementar Municipal n® 002/2015 passa a vigorar nos
termos do Anexo III desta Lei.

Art. 2° - Ficam alterados os quantitativos de vagas dos cargos efetivos constantes na
Lei Complementar Municipal n® 002/2015, de 11 de margo de 2015, nos seguintes termos:

I — Ficam criadas 2 (duas) vagas para o cargo Assistente Social, passando o atual
quantitativo de 1 (um) para 3 (trés) vagas;

Il - Fica criada 1 (uma) vaga para o cargo Executor Administrativo I, passando o
atual quantitativo de 3 (trés) para 4 (quatro) vagas;

III — Ficam criadas 2 (duas) vagas para o cargo Executor Administrativo III,
passando o atual quantitativo de 5 (cinco) para 7 (sete) vagas;

IV — Ficam criadas 2 (duas) vagas para o cargo Fiscal de Obras e Posturas, passando
o atual quantitativo de 1 (uma) para 3 (trés) vagas;

V — Ficam criadas 3 (trés) vagas para o cargo Fiscal de Tributos Municipaj
passando o atual quantitativo de 1 (uma) para 4 (quatro) vagas;
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VI — Ficam criadas 2 (duas) vagas para o cargo Operador de Maquinas Leves,
passando o atual quantitativo de 5 (cinco) para 7 (sete) vagas;

VII - Fica criada 1 (uma) vaga para o cargo Operador de Maquinas Pesadas,
passando o atual quantitativo de 5 (cinco) para 6 (seis) vagas.

Paragrafo dnico. Com a alteracdo no quantitativo de vagas prevista neste artigo, o
Anexo II da Lei Complementar Municipal n° 002/2015 passa a vigorar nos termos do Anexo II
desta Lei.

Art. 3° - Ficam alterados os requisitos de ingresso dos cargos de Fiscal de Obras e
Posturas e Fiscal de Tributos Municipais, na forma do Anexo I'V desta Lei.

§ 1° - O anexo III da Lei Complementar Municipal n® 002/2015 passa a vigorar com
as alteragdes constantes no Anexo I'V desta Lei.

§ 2° - As atribuigdes dos cargos descritos no caput deste artigo permanecerdo
inalteradas.

Art. 4° - Fica retificado o Anexo III da Lei Complementar Municipal n° 002/2015,
para que onde conste o termo “Auxiliar Administrativo”, passe a constar o termo “Executor
Administrativo”

Art. 5° - A tabela de vencimentos do Plano de Carreira e Remuneragdo dos
Servidores do Poder Executivo do Municipio de Buritinopolis consta no Anexo V desta Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Buritinopolis, 12 de junho de 2023.

ANA PAULA SOARES DOURADO~

Prefeita Municipal
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ANEXO I

ESPECIFICACAO DOS CARGOS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO

(Acresce ao Anexo III da Lei Complementar Municipal n® 002/2015)

CARREIRA: FISCALIZACAO
TIiTULO DO CARGO: FISCAL AMBIENTAL
Atribuig¢oes:

Orientar a comunidade na interpretacdo da legislacdo ambiental; Prestar orientagdo
técnica relacionada a0 Meio Ambiente; Participar de campanhas de educacdo ambiental;
Fiscalizar o fiel cumprimento do Plano de Ordenamento Urbano, da Lei de Uso e Ocupagdo do
Solo, do Coédigo Municipal de Meio Ambiente, em area urbana e rural, além de outras
determinagdes na legislacdo ambiental aplicavel, Exercer plenamente o poder de policia
administrativa para o cumprimento da legislagdo ambiental em todo o territério Municipal,
inclusive com a participagdo em agdes envolvendo outros drgdos publicos; Acompanhar e
defender o cumprimento dos atos do poder de policia administrativa; Apurar as dentincias e
reclamagdes relacionadas ao Meio Ambiente, preservando a identidade do denunciante ou do
reclamante, e adotar as medidas legais cabiveis; Representar a autoridade competente contra
infratores das ordens da policia administrativa e de outras infragdes criminais por parte deles;
Apurar irregularidades e aplicar as medidas e san¢des administrativas de adverténcia, multas,
embargo de obra ou atividade e suas respectivas areas, suspensdo parcial ou total de atividades,
apreensdo, destrui¢do ou inutilizagdo dos produtos, subprodutos e instrumentos da infragdo,
demoli¢do, e demais sangdes cabiveis que contrariem as normas da legislacdo ambiental; Emitir
relatorios de vistorias e fiscalizagdo derivados das sang¢des administrativas, bem como contribuir
em relatdrios e pareceres no ambito do licenciamento ambiental; Observar, na execucdo das suas
atividades, a pertinéncia das matérias da sua atribui¢@o e representar aos 6rgidos competentes os
atos que forem estranhos a sua atribui¢do; Requisitar e obter auxilio da forma policial para
assegurar o pleno exercicio das suas fungdes; Acessar livremente, mediante identificagdo
funcional, os orgios publicos e os estabelecimentos privados de natureza comercial, industrial,
prestadores de servigos e similares, em area urbana e rural, sujeitos a acdo fiscal, relacionada ao
Meio Ambiente; Desempenhar outras atividades semelhantes, em especial:

Inspec¢do e monitoramento: Realizar inspec¢des regulares em areas ambientalmente
sensiveis, como florestas, reservas naturais, parques nacionais, areas de conservagdo, rios, lagos
e nascentes. Monitorar atividades que possam causar impacto ambiental, como desmatamento,
polui¢do da 4gua, descarte inadequado de residuos, emissdes de poluentes, entre outros.

Verificagdo de conformidade: Verificar se empresas, industrias, propriedades rurais e
outras organizagdes estdo cumprindo as leis e regulamentos ambientais estabelecidos. Isso pode
incluir a revisdo de documentacdo, registros de atividades, licengas ambientais, autorizagdes e
outros documentos relacionados ao cumprimento das normas.

Aplicagdo de penalidades: Quando constatadas irregularidades ou violagdes
ambientais, um fiscal ambiental pode aplicar penalidades, multas ou san¢des administrativas de
acordo com a legislagdo aplicavel. Além disso, pode solicitar o embargo de ativida
prejudiciais a0 meio ambiente até que as irregularidades sejam corrigidas.
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Orientagdo e educagido ambiental: Prestar orientagdo e educar a populagdo, empresas
e comunidades sobre as leis e regulamentos ambientais, promovendo a conscientizagido e a
adogdo de praticas sustentaveis. Isso pode ser feito por meio de palestras, workshops,
distribui¢do de materiais educativos e participa¢cdo em campanhas de sensibilizagio.

Coleta de evidéncias: Coletar provas e evidéncias de atividades ilegais ou danosas ao
meio ambiente, como fotografias, amostras de solo ou agua, depoimentos de testemunhas e
outros meios de documentagdo. Essas evidéncias podem ser utilizadas em processos legais ou
administrativos para responsabilizar os infratores.

Elaboragdo de relatorios: Preparar relatorios técnicos e administrativos sobre as
atividades de fiscalizagao, incluindo a descri¢do das irregularidades encontradas, agdes tomadas,
resultados obtidos e recomendagdes para melhorias. Esses relatorios sdo importantes para o
registro das agdes realizadas e para embasar futuras decisoes e politicas ambientais.

Realizar estudos e andlises ambientais: Coletar e analisar dados relacionados ao meio
ambiente, tais como qualidade do ar, agua, solo, biodiversidade e aspectos socioecondmicos.
Elaborar estudos de impacto ambiental, diagndsticos ambientais e relatorios técnicos.

Elaborar e acompanhar planos e programas ambientais: Participar da elaboragido de
planos e programas de gestdo ambiental, bem como acompanhar sua implementagio e avaliar
seus resultados. Esses planos podem abranger areas como conservagdo da biodiversidade, gestdo
de recursos naturais, gestdo de areas protegidas, entre outros.

Elaborar pareceres técnicos: Emitir pareceres técnicos sobre processos e projetos de
licenciamento ambiental, autorizagdes, concessdes e outros documentos relacionados ao uso e
ocupagdo do solo, visando garantir a conformidade com a legislagdo ambiental.

Requisitos:

- Nivel Superior em Biologia, Agronomia, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental,
Engenharia Sanitaria, Saneamento Ambienta eografia, Geologia, Agronomia, Ciéncias
Biologicas, Ciéncias Ambientais ou Gestdo biental;

- Registro Profissional; e

- Aprovagdo em Concurso Public
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CARREIRA: NUTRICAO
TITULO DO CARGO: NUTRICIONISTA
Atribuicdes:

Planejamento, organizagdo, dire¢do, supervisdo e avaliagdo de servigos de
alimentacdo e nutri¢do; planejamento, coordenagdo, supervisdo e avaliagdo de estudos dietéticos;
assisténcia e educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em
institui¢des publicas e privadas e em consultorio de nutri¢do e dietética; assisténcia dietoterapica
hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultérios de nutricio e dietética, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; elaboragdo de
informes técnico-cientificos; gerenciamento de projetos de desenvolvimento de produtos
alimenticios; assisténcia e treinamento especializado em alimenta¢do e nutri¢do; controle de
qualidade de géneros e produtos alimenticios; atua¢gdo em marketing na area de alimentagdo e
nutricdo; estudos e trabalhos experimentais em alimentagdo e nutricdo; prescrigio de
suplementos nutricionais, necessarios a complementacdo da dieta; solicitagdo de exames
laboratoriais necessarios a0 acompanhamento dietoterapico; participacdo em inspegdes sanitarias
relativas a alimentos; analises relativas ao processamento de produtos alimenticios
industrializados; participagdo em projetos de equipamentos e utensilios na area de alimentagdo e
nutrigao.

Prestar assisténcia nutricional na area da educagdo: Organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentagdo e nutri¢do; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas
de educagdo nutricional; planejar cardapios; selecionar fornecedores; selecionar géneros
pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recep¢do de
géneros e controle de estoque; transmitir instrugdes a equipe; supervisionar pessoal operacional,
preparo e distribuicdo das refeigdes; verificar aceitagdo das refeigdes; medir resto-ingestdo;
avaliar etapas de trabalho; executar procedimentos técnico-administrativos; e desempenhar
outras atividades pertinentes as atribuigdes de seu cargo.

/.

Requisitos: P

- Nivel Superior em Nutri¢do;
- Registro Profissional;
- Aprovagdo em Concurso Publi
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CARREIRA: PSICOLOGIA
TITULO DO CARGO: PSICOLOGO
Atribuig¢oes:

Aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugdo de
atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho.

Quando na area da psicologia da saude e assisténcia social: estudar e avaliar
individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas psicologicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e
tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os normais de
comportamento e relacionamento humano; articular-se com equipe multidisciplinar, para
elaboragdo e execugdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;
atender aos pacientes da rede municipal de saude, avaliando e empregando técnicas psicologicas
adequadas, para tratamento terapéutico; prestar assisténcia psicologica, individual ou em grupo,
aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de
enfermidades; e reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatologicos,
para fornecer aos médicos subsidios para diagnosticos e tratamento de enfermidades.

Quando na area da psicologia do trabalho: exercer atividades relacionadas com
treinamento de pessoal da Prefeitura, participando da elaboragdo, do acompanhamento e da
avaliacdo de programas; participar do processo de sele¢do de pessoal, empregando métodos e
técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; estudar e desenvolver critérios visando a realizagio
de analise ocupacional, estabelecendo os requisitos minimos de qualificacdo psicologica
necessaria a0 desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao quadro de pessoal da
prefeitura; realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificagdo das
fontes de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicologicos existentes no trabalho,
propondo medidas preventivas e corretivas julgados convenientes; estudar e propor solugdes para
melhoria de condigdes ambientais, materiais e locais do trabalho; apresentar, quando solicitado,
principios e métodos psicolégicos que concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no
trabalho e controle do seu rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a
readaptagdo ou reabilitagdo profissional por diminui¢do da capacidade de trabalho, inclusive
orientando-o sobre suas relagdes empregaticias; receber e orientar os servidores recém-ingressos
na prefeitura, acompanhando a sua integracdo a fungdo que ird exercer e ao seu grupo de
trabalho; e esclarecer e orientar os servidores municipais sobre legislagdo trabalhista, normas e
decisdes da administragio da prefeitura.

Quando na érea da psicologia educacional: aplicar técnicas e principios psicologicos
apropriados ao desenvolvimento intelectual, social e emocional do individuo, empregando
conhecimentos dos varios ramos da psicologia.

Requisitos:

- Nivel Superior em Psicologia;

- Registro Profissional;

- Aprovagio em Concurso Puablic

Praca dos Poderes, s/n - Quadra 33 - Centro - CEP: 73.975-000 - Buritinépolis-GO - Fone: (62) 3406-1173



ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE BURITINOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITINOPOLIS

ADM. 2021 - 2024
CNPJ: 24.856.569/0001-11

Pagina 7 de 9

-
BURITINOPOLIS

ADM. 2021 - 2024

ANEXO II

QUADRO DE CARREIRAS DE CARGOS EFETIVOS
Grupo Ocupacional: Administrativo, Financeiro, Operacional e Técnico Cientifico.

(Altera Anexo II da Lei Complementar Municipal n® 002/2015)

Carreira Cargos Quantitativo
01 — Apoio Geral Agente de Servigos Gerais 57
Executor Administrativo [ 04
02 — Assisténcia Administrativa Executor Administrativo I 15
Executor Administrativo 111 07
03 — Assisténcia Social Assistente Social 03
Motorista 20
04 — Condutores Operador de Maquinas Leves 07
Operador de Maquinas Pesadas 06
05 — Eletricista Eletricista 01
Fiscal de Tributos Municipais 04
06 — Fiscalizacdo Fiscal de Obras e Posturas 03
Fiscal Ambiental 02
07 — Gestao Gestor de Residuos Sélidos 01
08 — Higiene e Alimentagio g :I(i:;lveifl(t):g(;z menge 50
1 T Auxiliar de Manuteng¢ido Mecéanica 01
Agente de Manutengdo Mecanica 01
10 — Telefonia Telefonista 02
11— Servicos de Obras Pblicas Auxiliar de Servigos e Obras Publicas 01
Agente de Servigos e Obras Publicas 01
12 — Vigilancia Agente de Vigilancia 20
13 — Nutri¢do Nutricionista 02 w
14 — Psicologia Psicologo
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SUMARIO

(Altera Anexo IV da Lei Complementar Municipal n® 002/2015)

NI - Agente de Servigos de Higiene e Alimentagio
- Agente de Servicos Gerais
- Telefonista

NII - Auxiliar de Manutengdo Mecanica

- Auxiliar de Servigos e Obras Publicas
- Executor Administrativo |
- Agente de Vigilancia

NIII - Eletricista
- Executor Administrativo II
- Fiscal de Obras e Posturas
- Fiscal de Tributos Municipais

NIV - Executor Administrativo I1I
- Motorista
- Operador de Maquinas Leves

NV - Operador de Maquinas Pesadas

N VI - Agente de Manutengdo Mecénica
- Agente de Servigos de Obras Publicas

N VII - Assistente Social
- Psicélogo
- Nutricionista =
- Fiscal Ambiental

N VIII - Gestor de Residuos Solid
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ANEXO IV

CARREIRA: FISCALIZACAO
TITULO DO CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Requisitos:

- Nivel superior em ciéncias contabeis, administragdo, economia, direito ou gestdo publica,
admitido técnico em administrag¢do ou contabilidade.

- Registro profissional; e

- Aprovagdo em concurso publico.

CARREIRA: FISCALIZACAO
TITULO DO CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Requisitos:
- Nivel Médio; e
- Aprovagdo em concurso public
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